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Mejoras

La capacidad de ingresar la solicitud de recursos y el nombre de la funcion del proyecto
sin limite de caracteres estaba causando problemas a algunos clientes con la

integracion en sus sistemas.

Esto se resolvid limitando a 255 los caracteres que se aceptaran tanto para las

solicitudes de recursos como para los nombres de funciones del proyecto.

Nota: El usuario no puede guardar cuando se excede el limite de 255 caracteres

Editar proyecto

Cddigo del proyecto

222

Nombre del proyecto

Lorem ipsum color ante deste praden darguen ast: X

Estatus

ACTIVO -
Asset

Anu Asset -
Informacidn adicional del personal

Ninguno v
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Reparaciones de errores

Activos y Roles filtrados A-Z en la ventana de resimen (Dashboard)

En la ventana resumen del portal, cuando un usuario seleccionaba un Activo en el menu
desplegable del proyecto, esta lista no estaba en orden alfabético. Si esta lista contenia
varios activos, la busqueda del activo requerido consumia mucho tiempo. Esta lista
ahora muestra Activosdela Aala Z.

Base de talentos

Cierres en Australia -

MyPass Testing (12345)
Recruitment

Shutdowns Australia

Este también fue el caso de los roles del Proyecto dentro del Proyecto. Las funciones del
proyecto y las solicitudes de recursos ahora aparecen en orden alfabético en la pantalla
resumen.

Base de talentos
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La funcidon Administrador de roles brinda a los usuarios la capacidad de asignar un
Administrador de roles a una funcién del Proyecto de un grupo de usuarios
seleccionado. La intencion de esta caracteristica es limitar la capacidad de confirmar
Personal para seleccionados usuarios.

Si el rol lo crea un proveedor, entonces no se puede asignar el administrador de roles y
cualquier usuario con los permisos de proyecto adecuados puede confirmar el personal
para el rol.

Esto ahora se ha actualizado para que cuando se crea una funcién y falta un
administrador de roles, la opcidon Confirmar esté deshabilitada. Cualquier usuario que
intente confirmar al personal en una funcién sin un administrador de funciones no podra
hacerlo y el mensaje que se le mostrara al usuario sera "Falta el rol de administrador de
funciones”.

Mengineer

iscina de pruebas bob -
° ’ ® © v

Val David o Provectot1-4.
Invitar
Preseleccionar

Seguimiento

Ofrecer
Falta el rol de responsable de rol

Por favor contacte a support@mypassglobal.com o su administrador de cuenta si el
administrador de funciones es de su interés.

La pagina “Invitar al personal” estaba agotando su tiempo de espera y mostraba un
mensaje de error cuando un usuario intentaba enviar invitaciones masivas al personal
(100-400 registros)

Cuando se intentaba invitar a un gran numero de personal a MyPass, un mensaje de
error aparecia mostrando que el niumero de personal excedia cierto umbral.

Esto ya ha sido corregido, con mejoras adicionales en la funcionalidad de invitacion
masiva. Estas mejoras incluyen;
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e La habilidad de buscar personal por nombre o correo electréonico dentro del lote
de invitacion.

e El usuario puede seleccionar a todo el personal en la lista o seleccionar
solamente aquellos visibles en la pantalla para ejecutar acciones masivas.

e El usuario puede desmarcar personal en la lista para excluir de las acciones
masivas.

e El usuario visualiza una lista de todos los trabajadores seleccionados visibles y la
cuenta total de trabajadores seleccionados para confirmar acciones masivas.

Remove Invitations

The personnel can additionally be removed from the resource pool. You have
selected these personnel's invitations to be removed (4):

My D3entester
ImadSSO Malik
Mamatha Sit 2
Mamatha Test SIT

Cuando el personal tiene multiples logros cargados de un certificado de tipo médico, el
logro con la ultima fecha de expedicion y/o con fecha de vencimiento mas lejana no era
resaltado de forma correcta para el usuario.

Logros con la ultima fecha de expedicién y/o la fecha de expiracién de mayor duracién
mostrara un icono de cinta verde al lado de los detalles de verificacion.

Los logros suprimidos con una fecha de expedicion en el pasado y proximos a expirar
mostraran un icono de “archivado”

VENDOR_PEM Examen médico previo a la contratacion
(Vendedor)

VERIFICADO POR ABABA MANPOWER
sSVCs

& Emitido el 04 de abril de 2024
Expira el 04 de abril de 2025

VERIFICADO POR ABABA MANPOWER
sSVCs

Emitido el 02 de abril de 2023

Expira el 02 de abril de 2025

VERIFICADO POR ABABA MANPOWER
sSVCs

Emitido el 02 de abril de 2024

Expira el 02 de abril de 2025
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