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Mejoras 

Mejoras en el Perfil Público 

Hemos optimizado la experiencia del perfil público del personal para ofrecer a los 
supervisores de sitio y oficiales de cumplimiento información más útil al escanear 
códigos QR de trabajadores en terreno, manteniendo siempre los controles de 
privacidad adecuados. 

Visualización Limitada del Perfil para Personal sin Consentimiento 

Anteriormente, cuando los supervisores escaneaban el código QR de personal que no 
había completado su registro total, encontraban un mensaje de error sin información 
útil. Esto generaba fricción en los puntos de acceso a la obra y dificultaba la evaluación 
de la elegibilidad laboral. 

Ahora, los supervisores pueden ver todos los perfiles públicos para acceder a 
información esencial y tomar decisiones informadas: 
 

● Nombre del trabajador e inicial del apellido. 
● Clasificación. 
● Código QR. 
● Información de roles confirmados. 

Este enfoque equilibrado garantiza que los supervisores tengan la información 
necesaria para evaluar la aptitud para el trabajo, respetando al mismo tiempo las 
preferencias de privacidad del personal durante el proceso de registro. 

Advertencias de Vencimientos Próximos 

El perfil público ahora muestra indicadores de advertencia en color ámbar cuando las 
certificaciones o competencias vencen dentro de los próximos 30 días. Esto alinea el 
perfil público con el lenguaje visual del resto del sistema MyPass y ayuda a los 
supervisores a identificar proactivamente al personal que necesita renovar certificados 
o capacitaciones antes de que expiren. 

Anteriormente, el sistema solo mostraba tics verdes para competencias vigentes y 
cruces rojas para las vencidas, lo que significaba que los supervisores no tenían previo 
aviso de los próximos vencimientos. Esta mejora ayuda a prevenir problemas de 
cumplimiento de último minuto que podrían retrasar los cronogramas de trabajo. 
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Los documentos se abren en una nueva pestaña 

Al revisar el cumplimiento del personal en la pantalla de vista de roles, ahora es posible 
abrir varios documentos simultáneamente para compararlos. El botón "Ver documento" 
(View Document) ahora abre cada archivo en una nueva pestaña del navegador, lo que 
permite a los oficiales de acreditación verificar puntos de datos entre múltiples 
documentos de manera eficiente. 

Esto responde a los comentarios de los oficiales de acreditación en los sitios de los 
clientes, quienes necesitaban realizar referencias cruzadas de información entre 
documentos para verificar la elegibilidad laboral. Anteriormente, los documentos se 
abrían en la misma pestaña, lo que obligaba a los oficiales a navegar de adelante hacia 
atrás entre las vistas. 

 

Mejoras generales de rendimiento y estabilidad 

Hemos realizado algunas actualizaciones técnicas generales en segundo plano para 
mejorar el rendimiento y la estabilidad del sistema.
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Correcciones 

% de cumplimiento en las exportaciones de cumplimiento de personal 

El porcentaje de cumplimiento se mostraba como 0% en las exportaciones de 
cumplimiento de personal (tanto en el informe completo como en la versión 
simplificada). Esto ha sido corregido y los cálculos del porcentaje de cumplimiento 
ahora son precisos. 


